《汽车车身碰撞估损》课程标准
一、课程基本情况
课程名称： 汽车车身碰撞估损    课程编码：
课程性质：必修课            课程类型：理论+实践课
总学时：   72               总学分：
[bookmark: _GoBack]考核方式： 过程考核        
适应专业：汽车维修   汽车钣金   汽车制造   汽车营销
                                      
2、 课程简介
本课程是汽车维修、钣金维修、汽车制造、汽车营销专业的必修课，按照与行业企业合作进行基于工作要求的课程开发和设计的要求，以及汽车维修专业、钣金维修专业、汽车制造专业、汽车营销专业教学对汽车车身碰撞估损作业相关要求设计理论知识学习与实训任务。
本课程教学内容包括汽车车身结构知识、车身碰撞事故及损伤形式、碰撞因素与车辆损伤分析、车身测量、车身损伤评估、修理工时确定、评估报告撰写。
本课程实训内容包括车身结构认识、车身变形的手工测量与电子测量，并通过以上作业实现对车身部件的作用、结构以及相互连接关系的认知，能正确识别车身结构件，了解车身变形测量方法。
三、本课程与专业内其它课程的关系
（重点阐述本课程与专业内其它课程承上启下的关系，在课程体系中有无前置、后置课程的要求，以及对后继课程所提供的作用。200字左右）
本课程是《旧机动车评估》或《二手车评估》的前置课程，是汽车汽车钣金维修专业的主要专业课程之一，并可以作为汽车维修专业、汽车制造专业、汽车营销专业的知识与技能拓展课程。
四、课程的教育目标
（一）知识目标
1、掌握汽车车身结构类型与特点。
2、了解车身主要结构件与相互联接关系，能识别汽车车身结构
   组成件名称、作用。
3、了解汽车车身碰撞损伤类型，
4、了解车身测量基准及应用
5、了解车身碰撞损伤评估方法
（用“了解”、“理解”、“掌握”三个层次写明应达到的要求。“了解”：是指学生应能辨认的科学事实、概念、原则、术语，知道事物的分类、过程及变化倾向，包括必要的记忆。 “理解”：是指学生能用自己的语言把学过的知识加以叙述、解释、归纳，并能把某一事实或概念分解为若干部分，指出它们之间的内在联系或与其它事物的相互关系。“掌握”：是指学生能根据不同情况对某些概念、定律、原理、方法等在正确理解的基础上结合事例加以运用，包括分析和综合。
（2） 能力目标
   1、能识别车身结构类型
   2、能识别车身结构件名称
   3、能使用简单量具进行车身变形的手工测量
   4、能使用车身电子测量仪进行车身变形的电子测量
   
（三）素质目标
1、具备良好的思想品德、行为规范以及职业道德；
2、具备创新、实践、创业的综合素质；
3、具备竞争意识、合作精神、坚强毅力；
4、具有健康的体魄、良好的体能和适应本岗位工作的身体素质和心  
   理素质；
 5、具有良好的气质和形象，较强的语言与文字表达能力及人际沟通
    能力。
五、课程的教学内容与建议学时
	序号
	章  节
	学时
	理论学时
	实践学时

	 1
	项目一  车身结构与组成
	6
	2
	4

	  2
	项目二  碰撞损伤类型
	2
	2
	

	  3
	项目三  车身基准与检测
	28
	2
	26

	4
	项目四  车身电子测量
	24
	2
	22

	5
	项目五  车身碰撞损伤评估
	4
	4
	

	6
	项目六  维修工时确定
	2
	2
	

	7
	项目七  评估报告撰写
	2
	2
	

	8
	机  动
	4
	
	4

	     总  计
	72
	16
	56


（如果该课程有实践学时，应合理的分配到相应的各个章节，实践学时要与任务清单中的课程信息一致；机动学时包含复习、考试、放假等，一般不超过4学时）

六、课程教学设计框架
	章节名称
	教学目标
	学习内容
	建议学时
	教学方法手段
与资源利用建议
	教学环境
说明
	考核评价

	项目一
车身结构与组成
	掌握车身结构特点与组成件
	车身结构类型
与主要结构件名称
	6
	多媒体辅助讲授
直观教学与考核
	多媒体教室
实训工间
	书面作业
单元考核

	项目二 
碰撞损伤类型
	了解车身碰撞损伤类型
	车身结构与碰撞损伤类型
	  2
	多媒体辅助讲授
	多媒体教室
	书面作业

	项目三
车身手工测量
	了解车身测量方法
	车身测量基准与测量方法
	28
	多媒体辅助讲授
测量操作与考核
	多媒体教室
实训工间
	书面作业

	项目四
车身电子测量
	了解电子测量系统与测量
	电子测量系统组成、测量过程
	24
	多媒体辅助讲授
测量操作与考核
	
	书面作业

	项目五
车身碰撞估损
	了解车身碰撞损伤评估方法
	车身碰撞损伤类型与评估
	4
	多媒体辅助讲授
	多媒体教室
	书面作业

	项目六
维修工时确定
	了解工时的概念与计算
	工时、工时费的概念与计算
	2
	多媒体辅助讲授
	多媒体教室
	书面作业

	项目七
评估报告撰写
	了解评估报告形式与撰写
	评估报告的形式与撰写方法
	2
	多媒体辅助讲授
	多媒体教室
	书面作业



1.教学目标：重点阐述本章节的教学目标。
2.学习内容：突出教学内容选取的针对性—教学内容与职业标准对接、适用性—注意学生可持续发展的培养；要确保教学内容的组织，达到教学过程与生产过程的结合，做到学生学习过程与行动过程的一体。
3.教学方法手段与资源利用建议：主要包括教师的教学指导组织形式设计，如项目教学、任务驱动教学法等；课堂采用的辅助媒介等；学生的学习组织形式等方面的描述。
4.教学环境说明：主要写明教室、学习工作站、实验实训室、校园、校外实训基地等。
5.考核评价：详细介绍课堂和课后作业要求，以及考核评价方式。七、课内实验大纲
	序号
	实验
项目名称
	主要内容
	学时
	分组
人数
	实验
属性
	实验
要求

	1
	车身结构
组成
	车身主要结构组成件的认识
	4
	8
	综合
	必做

	2
	车身变形
测量
	车身变形手工测量
	26
	8
	综合
	必做

	3
	车身变形电子测量与校正
	车身变形电子测量与校正
	22
	8
	综合
	必做


1.实验属性指：验证或综合或设计；
2.实验要求指：必做或选做；
3. 本内容限于有实验内容但在教学计划中不独立设课的课程填写，如果该课程没有实验环节，则可取消本节内容，将下一节“教学基本条件”改为第七点。
八、教学基本条件
（一）对教师的基本要求
熟悉本学科的教学大纲，教学基本要求，了解教材的内容和各章节在每册教材中的地位，掌握教材中的重点章节和重点内容，对教材中的习题能做出正确、规范的解答。
（1）良好的教育教学素质（具备汽车专业专科及以上学历、中级及以上职称）；
（2）专业理论与专业技能一体化能力（具备汽车维修技师及以上等级职业资格证）；
（3）较强的职业创新能力和专业发展能力；
本专业课采取项目引领、任务驱动的教学方法，推行小组合作学习。以学生为中心，教师是学生学习资源的设计和提供者，组织安排学生完成学习工作任务，在学生的学习过程中起到指导的作用。
（2） 对教学环境的要求
实训室的建设要兼顾到理论教学与实训教学的关系，所以实训室应配备黑板或白板、投影仪、幕布、扩音器和可书写的座椅，使学生站着可上实训课，坐着可上理论课。
120～150㎡的学习工作站，配备相应的通风、采光、排气、防盗、上下水、消防、电力设施设备，能满足教学设备搬运要求。

（3） 对教学资源的要求
     1、完成防锈涂装的车身总成2个
     2、车身校正台一个
     3、车身电子测量仪一台
     4、车身滑臂测量尺二个；钢卷尺、钢直尺各5个
     5、企业工时结算清单、评估报告模版
 6、清洁用毛巾若干、劳保手套若干。

     
（4） 对学生基础能力的要求
学生应该具有初中及以上文化程度，具有初步的汽车结构常识，对具有空间结构的物体产生变形有认识，并能进行尺寸测量。
具备良好的思想品德、行为规范以及职业道德、独立生活、思考能力，发现和解决问题的能力，较好的动手操作能力。需团队配合讨论，同时需具备团队协作能力，每个小组需1-2名学生具备展示能力。
（重点阐述开课时学生应具备的基本知识点和技能点。150字左右）
（5） 考核方式
     本课程为考查课程。
1.成绩生成原则：
坚持以教师评价为主，学生评价为辅，过程性评价为主，终结性评价为辅的原则，客观反应学生在本课程学习状况。
2.评价内容：
专业能力，包括本课程讲授的理论知识与实作技能；
社会能力，在团队完成实训任务过程中学生所表现出的组织、协调、沟通等能力。
3. 评价方法：
1）由教师对学生进行课程的全过程考核。
2）期末成绩包括平时成绩与技能考核成绩两个部分构成。
   平时成绩占50%
   技能考核成绩占50%。
3） 平时成绩由作业、实习报告成绩、纪律与出勤状况构成。
   作业、实习报告成绩占40%、纪律与出勤10%。
4）技能考核成绩由教学中的多个单元考核成绩构成并进行总评。
   单元考核成绩包括：学生的操作技能占80%；协作能力与交流沟通能力20%。

（重点阐述课程结束后所采用的考核方式，考试课程介绍试卷套数，如A/B卷，试题类型等；考查课程介绍考核形式，如开卷、口试、机试、设计、大型作业、撰写论文（报告）、实践操作、组合形式、以证代考、作业考核（作业、出勤、上课回答问题等）、职业现场考核（仿真为主）、其他形式等。150字左右）
9、 课程标准实施说明
    
（重点阐述课程标准的实施时间，如从2015年9月执行；建议教材和参考资料，以及上述内容未尽事宜。）
本课程标准实施时间从2018年3月试行。
建议教材为人民交通出版社2015年高职版《汽车车身碰撞估损》


	                     教学实施建议

	
1. 学习组织形式与方法
采取项目引领、任务驱动的教学方法，推行小组合作学习。以学生为中心，教师是学生学习资源的设计和提供者，组织安排学生完成学习工作任务，在学生的学习过程中起到指导的作用。教师布置学习工作任务，为学生提供咨询服务，引导学生观察问题、发现问题，培养学生分析问题、解决问题的能力。
2. 教学条件
（一）对教师的基本要求
熟悉本学科的教学大纲，教学基本要求，了解教材的内容和各章节在每册教材中的地位，掌握教材中的重点章节和重点内容，对教材中的习题能做出正确、规范的解答。
（1）良好的教育教学素质（具备汽车专业专科及以上学历、中级及以上职称）；
（2）专业理论与专业技能一体化能力（具备汽车维修技师及以上等级职业资格证）；
（3）较强的职业创新能力和专业发展能力；
本专业课采取项目引领、任务驱动的教学方法，推行小组合作学习。以学生为中心，教师是学生学习资源的设计和提供者，组织安排学生完成学习工作任务，在学生的学习过程中起到指导的作用。
（二）对教学环境的要求
实训室的建设要兼顾到理论教学与实训教学的关系，所以实训室应配备黑板或白板、投影仪、幕布、计算机、扩音器和可书写的座椅，使学生站着可上实训课，坐着可上理论课。
（3） 对教学资源的要求
    轿车整车二辆，举升机二台，
1～2种类型的离合器总成5～10台
桑塔纳手动变速器 5～10台，
典型自动变速器共10～20台，

球笼万向节20个，
东风转向桥总成2～4台，
东风主减差速器总成5～10台，
液压动力转向教学台架2～3台，
制动系教学台架2～5台
ABS教学台架2～3台
车轮动平衡机1～2台
四轮定位仪1台
工具车、零件车各10辆，
工具柜、零件柜各2只，工作台2个，
自动变速器拆装工具12套，通用工具20套
量具20套，万用表20只，故障诊断仪1部，示波器1部，压力表各2套，毛巾、手套若干。
（四）对学生基础能力的要求 
具备良好的思想品德、行为规范以及职业道德、独立生活、思考能力，发现和解决问题的能力，较好的动手操作能力。需团队配合讨论，同时需具备团队协作能力，每个小组需1-2名学生具备展示能力。
3. 教学场地
 120～150㎡的学习工作站，配备相应的通风、采光、排气、防盗、上下水、消防、电力设施设备，能满足教学设备搬运要求。

		教学考核

	1.成绩生成原则：
坚持以教师评价为主，学生评价为辅，过程性评价为主，终结性评价为辅的原则，客观反应学生在本课程学习状况。
2.评价内容：
专业能力，包括本课程讲授的理论知识与实作技能；
社会能力，在团队完成实训任务过程中学生所表现出的组织、协调、沟通等能力。
3.评价方法：
由教师对学生进行专业能力评价，它包括通过作业对学生进行理论知识评价，以及在完成实训任务过程中对学生的实践技能评价两部分构成，平时成绩占60%（平时成绩包括：到课率，项目测验，实习报告册，实训任务过程），技能考核成绩占40%。







